
Porozumienie nr TPW/....../......

zawarte w dniu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . w Warszawie pomiędzy Towarzystwem Przyjaciół

Warszawy z siedzibą przy pl. Zamkowym 10 lok. 2, 00-277 Warszawa, reprezentowanym przezRenatę

Marut — Prezesa Zarządu Głównego Towarzystwa Przyjaciół Warszawy, zwanym dalej

TPW, a

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(pełna nazwa placówki oświatowej)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(adres placówki oświatowej)

reprezentowaną/ym przez . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . —
(imię i nazwisko)

— Dyrektora, zwaną/ym dalej Placówką oświatową.

§ 1
Przedmiot porozumienia

1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest nawiązanie współpracy przy realizacji projektu „Var-

savianistyczna Szkoła”. Porozumienie określa zasady funkcjonowania współpracy między Stronami

projektu.

2. Strony stwierdzają zgodnie, ze Porozumienie zostało zawiązane na czas nieokreślony, z możliwością

jego rozwiązania na podstawie porozumienia stron z miesięcznym wypowiedzeniem.

§ 2
Warunki porozumienia

Ogólne warunki Porozumienia są zgodne ze statutami obu Stron.

§ 3
Obowiązki i uprawnienia Stron

1. Na mocy niniejszego Porozumienia Strony zobowiązują się do współpracy przy realizacji i osiąganiu

celów projektu, w szczególności:

— upowszechniania wśród uczniów wiedzy o Warszawie — jej przeszłości i teraźniejszości

— promowania aktywności twórczej uczniów w poznawaniu Warszawy

— podnoszenia efektywności i atrakcyjności procesu edukacyjnego związanego z poznawaniem wła-

snego miasta,

— tworzenia warunków do udziału społeczności szkolnej w uroczystościach rocznicowych odbywa-

jących się w Warszawie, a organizowanych przez TPW.

2. TPW zobowiązuje się do wykonania następujących działań:

— przyjąć wypełnione drogą elektroniczną zgłoszenie udziału w zdobywaniu certyfikatu i potwier-

dzić to przyjęcie drogą elektroniczną,

— zorganizować spotkanie dla koordynatorów projektów z placówek oświatowych w celu szcze-

gółowego poinformowania o warunkach i przebiegu zdobywania certyfikatu „Varsavianistyczna

Szkoła” oraz udzielenia odpowiedzi na pytania i wątpliwości,
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— na bieżąco informować o organizowanych przez TPW: spacerach z przewodnikami, spotkaniach

historycznych, szkoleniach, salonach przewodnickich, grach miejskich, konkursach dla dzieci

i młodzieży i innych działaniach służących szeroko pojętej edukacji varsavianistycznej,

— zamieszczać na stronie internetowej Towarzystwa Przyjaciół Warszawy sprawozdania z działań

placówek oświatowych,

— poinformować drogą elektroniczną placówkę oświatową o przyznaniu certyfikatu.

3. Ze strony Towarzystwa Przyjaciół Warszawy osobami do kontaktów w sprawie realizacji projektu

są koordynatorzy wymienieni w Regulaminie przyznawania placówce oświatowej certyfikatu „Var-

savianistycznej Szkoły”.

4. Placówka oświatowa zobowiązuje się do wykonania następujących działań:

— przesłać drogą elektroniczną zgłoszenie udziału w zdobywaniu certyfikatu.

— realizować w swojej placówce postanowienia Regulaminu przyznawania placówce oświatowej

certyfikatu „Varsavianistyczna Szkoła”.

— brać udział w wybranych działaniach organizowanych przez Towarzystwo Przyjaciół Warszawy.

— przekazać w terminie określonym w Regulaminie przyznawania placówce oświatowej certyfi-

katu „Varsavianistycznej Szkoły”, drogą elektroniczną za pośrednictwem strony internetowej

www.tpw.org.pl sprawozdania z realizacji projektu.

§ 4
Zmiana Porozumienia

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 5
Rozwiązywanie sporów

Strony będą dążyły do polubownego rozwiązywania sporów powstałych w związku z realizacją niniej-

szego Porozumienia.

§ 6
Postanowienia końcowe

1. Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej

ze Stron.

2. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Dyrektor Placówki oświatowej Prezes Zarządu Głównego TPW
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https://www.tpw.org.pl

